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ေကျာငး်အပ်ြခငး်အစီအစဉ်ေလျှာက်လွှာ

အိမေ်ထာငစ်ုအိငုဒ် ီနပံါတ်: 

ပံု�ှပိထ်ုတ်သည့် ရက်စွ:ဲ 

ေတာငး်ဆိုထားေသာ အချက်အလက်အားလံုးကို ြဖည့စွ်ကပ်ါ. သင့အ်ချက်အလက်များကို ေအာက်တငွ်

�ကိုတငပုံ်�ှပ်ိထတု်ထားပါက ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်�ပီး လိုအပ်ပါကြပငဆ်ငမ်�များ ြပုလုပ်ပါ. မှားယငွး်ေနေသာ

အချက်အလက်များေပါ်သို ့ မျဉ်းတစ်ေ�ကာငး်တား�ပီး ြပငဆ်ငထ်ားေသာ သိုမ့ဟုတ် ေပျာက်ဆံုးေနေသာ

အချက်အလကက်ို ထည့ပ်ါ.

အမ်ိေထာငစု်အချကအ်လကမ်ျား

"အမ်ိေထာငစု်"ဟူေသာမှာ သင၊်သငအ်မ်ိေထာငဖ်က်၊သင၏် ခေလး၊သင�်ငှ့တ်ရားဝငေ်တာ်စပ်�ပီး အေနထိငုေ်သာ

သကူိုဆိုလိုသည.် သင�်ငှ့အ်တူေနထိငု�်ကေသာ်လညး် သင၏် မိသားစုစာရငး်တွငမ်ပါဝငသ်မူျား�ငှ့ပ်တသ်က်ေသာ

အချက်အလက်များကို သငထ်ည့သ်ငွး်ရနမ်လိုအပ်ပါ သင၏်"အမ်ိေထာငစု်."

အမည်
(ေနာက်ဆုံး၊ ပထမ၊ အလယ်) 

ေမွးေန ့ 
(လ/ရက/်ခု�စ်ှ) 

ေတာ်စပ်မ� U.S.ေနထိငုမ်� အေေြခ

အေန 

လူမှေရးလံုြခံု မ� #သိုမ့ဟတု ်

ITIN (တစ်ဦးချငး်

အခွနေ်ေပးေဆာငမ်�

သကေသခံကဒြ်ပား #) 

အသံးုြပုလေိသာ

ဘာသာစကား

ေနာကေ်ကျာတငွသ်ငပုံ်စြံဖည့ရ်ပါမည.် →



အိမေ်ထာငစ်ုအိငုဒ် ီနပံါတ်: 
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အမည်:
အမည် (ေနာက်ဆုံး၊ ပထမ၊ အလယ်): 
ပထမဆုံးစာမျက်�ာှတငွပ်ါဝငသူ်တစ်ဦးချငး်စီ၏စာရငး်ကိထုည့်သွငး်
ပါ.

လူမျိုး လူမျိုးစု
ကျား/မ 
(ေမွးစာရငး်
ေပါ်တွင�်ှိေသာ) 

ကျား/မ ခယံမူ� 

ေနထုိငရ်ာေနရာ: အကယ်၍ သင၊်ေလျှာက်ထားသူသည် လက်�ိှတွင ်အိုးရာမဲ့ြဖစ်ပါက သင ်ညအပိ်ရာေနရာကို အပိ်စက်ရနဝ်ငေ်ရာကပ်ါ. လိပ်စာေတာငး်ဆုိသည့်

ေဘာက်စတ်ွင ်လမ်းြဖတ်များသိုမ့ဟတု်ခိုလ�ံရာေနရာ၏လပိ်စာကိုအသံုးြပု�ိငုပ်ါသည်. သင ်အပိ်ေသာေနရာ၏�မို �၊ ခ�ုိင�်ငှ့ ်စာတိုက ်ကုဒက်ိုလည်း ထည့်ရန်

လိုအပ်ပါသည.် စာတိုကက်ုဒ ်မသပိါက 78701 ကို�ုိက်ထည့ပ်ါ. 

လက်�ိှတွင ်အမိ်ေြခရာမဲ့ ြဖစေနပါသလား?  □ မဟုတပ်ါ □ ဟုတပ်ါသည ်

ေနရပ်လပိ်စာ (လမ်းလပိ်စာတစခ်ုတည်းသာ, P.O မပါ. စာတိုကပ်ံုး) Apt.#, �မို�, စာတိုက် ကုဒ,် ခ�ုိင:် 

အထက်ေဖာ်ြပစာပိုလ့ိပ်စာ�ငှ့ ်ကွဲြပားပါက စာပိုလ့ိပစ်ာ (လမ်း သိုမ့ဟုတ် P.O. စာပံုး): 

အမိ်ဖုနး်နပံါတ:် 

ဆဲလ်ဖုနး်နပံါတ်: 

အးီေမးလ ်လိပ်စာ: 

စာသားမကေ်ဆခ့ျ်များ လကခ်ံရ�ိှရန ်သေဘာတူပါသည်* □ မဟုတပ်ါ □ ဟတု်ကဲ ့

အးီေမးလ်မက်ေဆခ့ျ်များ လက်ခံရ�ိှရန ်သေဘာတူပါသည်* □ မဟုတ်ပါ □ ဟုတ်ကဲ ့

* အထက်ေဖာ်ြပပါ စာသားမကေ်ဆခ့ျ်များ�ငှ့/်သိုမ့ဟတု် အးီေမးလ်များကို လက်ခံရ�ိှရန ်သေဘာတူညခီျက်အား ေပးေဆာငရ်ာတွင ်ကုဒမ်ပါေသာ

စာသားမကေ်ဆခ့ျ်များ�ငှ့ ်အးီေမးလ်များေပးပို ့ြခငး်တွငအ်��ရာယ်များ�ိှေ�ကာငး်�ငှ့ ်ဗဟိုကျနး်မာေရးထံမ ှအချကအ်လက်များကို လက်ခံရ�ိှရန ်

ကျွ�်ပု်၏သေဘာတညူီပါသည ်(ဥပမာ စီစဉ်ထားေသာ ချိနး်ဆုိမ�များ၊ ကျွ�်ပု၏် ေလျှာကလ်ွှာအေြခအေန၊ သက်တမ်းတိုးြခငး်�ငှ့ ်ပ�ုိဂရမအ်ာမခံဆုိငရ်ာ

အေြပာငး်အလမဲျား �ငှ့ ်ဝနေ်ဆာငမ်�များ). 

ေနာက်ေကျာတငွသ်ငပုံ်စံြဖည့်ရပါမည်. → 
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ေလျှက်လွှာတွငေ်ဖာ်ြပထားေသာေမးခွနး်များအားလံုးေြဖပါ.

1. အိမ်ေထာငေ်ရအြခေန?

□ အိမေထာငမ်�ိှ □ အိမ်ေထာငသ်ည်/ဘံုဥပေဒအိမ်ေထာင�ှ်ငမ်ျား □ ကွာ�ှငး်ြပတ်စဲ □ ကွဲကွာြခငး် □ မုဆိုးမ

2. သင ်သိုမ့ဟုတ် သင့မိ်သားစုဝငတ်စ်ဦးဦး ကိုယ်ဝန်ေဆာငပ်ါသလား?  □ မဟုတ်ပါ □ ဟုတ်ပါသည်

ဟုတ်လျှင,် မည်သူနည်း? 

3. �ပီးခ့ဲေသာ ရက ်30 အတွငး် သင့အ်ိမ်ေထာင်စု�ိှ မိသားစုဝင ်မည်သူမဆို ဝငေ်ငရွ�ိှပါသလား?  □ မဟုတ်ပါ □ ဟုတ်ပါသည်

ဟုတ်လျှငသ်င့အ်ိမ်ေထာငစု်၏ဝင်ေငအွးလံုကို ေအာက်တွငစ်ာရငြ်ပုစုပါ. ေအာက်ပါတိုက့ို ေသချာထည့်သွငး်ပါ: အစုိးရစစ်ေဆးမ�များ သငတ်နး် သိုမ့ဟုတ် အလုပ်မှ ေင၊ွ ပ့ံပုိးကူညီသူ၏ဝငေ်င;ွ 

ကေလးေထာက်ပ့ံမ�; �ငှ်အ့လုပ်လက်မ့ဲ.

ေင ွေ�ကလက်ခံသ၏ူအမည်
လက်ခံရ�ိှေသာ 

ဝငေ်ငအွမျိုးအစား

စုစုေပါငး်

ရ�ိှေသာေငေွ�ကးပမာဏ

(အခွနမ်ေဆာငမီ်)

အ�ကိမ်ေရမည်မျှ 

ရ�ိှသနည်း? 

အလုပ်�ှင ်

ဖုန်း နံပါတ်

□ လုပ်အားခများ

□ ကိုယ်ပုိငအ်လုပ်လုပ်သူ

□ လူမ�ေရးလံုေရးအကျိုးေကျးဇူးများ

□ အလုပ်လက်မ့ဲ၏အကျိုးေကျးဇူးများ

□ ဝငေ်ငမွ�ိှ

□ တြခားဝငေ်င ွ

□ ေနစ့ဥ်

□ အပတ်စဥ်

□ �စ်ှပတ်တစ်�ကိမ် 

□ �စ်ှလ တစ်�ကိမ် 

□ လစဥ်

□ ယခင ်ရက ်၃၀ အတွငး်
ဝငေ်ငမွ�ိှ

□ လုပ်အးခများ

□ ကိုယ်ပုိငအ်လုပ်ထုတ်ြပနခ်ျက်

□ လူမ�ေရးဖူလံုေရးအကျိုးေကျးဇူးများ

□ အလုပ်လက်မ့ဲ၏အကျိုးေကျးဇူးများ

□ ဝငေ်ငမွ�ိှ

□ တြခားဝငေ်င ွ

□ ေနစ့ဥ်

□ အပတ်စဥ်

□ �စ်ှပတ်တစ်�ကိမ် 

□ �စ်ှလ တစ်�ကိမ် 

□ လစဥ်

□ ယခင ်ရက ်၃၀ အတွငး်
ဝငေ်ငမွ�ိှ

□ လုပ်အားခများ

□ ကိုယ်ပုိငအ်လုပ်ထုတ်ြပနခ်ျက်

□ လူမ�ေရးဖူလံုေရး အကျိုးေကျးဇူးများ

□ အလုပ်လက်မ့ဲ၏အကျိုးေကျးဇူးများ

□ ဝငေ်ငမွ�ိှ

□ တြခားဝငေ်င ွ

□ ေနစ့ဥ်

□ အပတ်စဥ်

□ �စ်ှပတ်တစ်�ကိမ် 

□ �စ်ှလ တစ်�ကိမ် 

□ လစဥ်

□ ယခင ်ရက ်၃၀ အတွငး်
ဝငေ်ငမွ�ိှ

ေနာက်ေကျာတငွ ် သငပုံ်စံြဖည့်ရပါမည်. → 
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4. သင ်သိုမ့ဟတု ်သင့အ်ိမ်ေထာငစု်�ှိ မည်သူမဆုိ ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� အာမခံ�ှိပါသလား? □ မဟုတ်ပါ □ ဟုတ်ပါသည်

ဟတု်ပါက- မည်သည့က်ျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� အာမခံအကျံုးဝငသ်ည်ကိ ုစစ်ေဆး�ပီး အကျံုးဝငသ်ည့ ်အိမ်ေထာငစု်ဝငအ်ားလံုး၏ အမည်(များ)ကို ေရးပါ. 

□ MAPသိုမ့ဟတု ်MAP အေြခခံ. မည်သူ? 

□ ေဆးဝါးေစာင့ေ်�ာှက်မ�. မည်သူ? 

□ ေဆးဝါးအကူအညီ. မည်သူ? 

□ CHIP. မည်သူ? 

□ CHIPကိုယ်ဝနေ်ဆာငခ်ျိန.် မည်သူ? 

□ ACA/ကျနး်မာေရးအာမခံ. မည်သူ? 

□ Sendero. မည်သူ? 

□ ပုဂ�လကိ/အလုပ်�ှငေ်ထာက်ပ့ံေသာအာမခံ. မည်သူ? 

5. သင ်သိုမ့ဟတု ်သင့မိ်သားစုဝငမ်ျားသည် ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ�အကူအညီရယူရန ်ရည်ရွယ်ချက်အတကွ ်Travis ခ�ိုငသ်ို ့ ေြပာငး်ေ�ွှ� ခ့ဲပါသလား? 

□ မဟတု်ပါ □ ဟတု်ပါသည် □ ကျွ�်ပ်ုသည် Travis ခ�ိုငအ်ြပငဘ်ကတ်ွင ်ေနထိုငပ်ါသည် 

6. လူမ�ဖလူံုေရး စီမံကွပ်ကဲမ�မှတစ်ဆင့ ်သင ်သိုမ့ဟုတ ်သင့အ်ိမ်ေထာငစု်�ှိ မည်သူမဆုိ မသနစွ်မ်းေ�ကာငး် ေ�ကြငာခ့ဲပါသလား? 

□ မဟတု်ပါ □ ဟတု်ပါသည် 

ဟတု ်လျှင,် မည်သူနည်း? 

7. အကယ်၍ သငသ်ည် MAP သိုမ့ဟတု ်MAP အေြခခံတွင ်စာရငး်သွငး်ထားပါက မည်သည့်အေြခခံေစာင့ေ်�ှာက်မ�ေဆးခနး်စနစ်ကို သငလ်က�်ှိအသံုးြပုေနသည် 

သိုမ့ဟတု ်သငအ်သံုးြပုလိုပါသလဲ? 

□ လထူုေစာင့ေ်�ှာက်မ� □ Lone Starေစာင့ေ်�ှာက်မ�စက်ဝုိငး် □ ြပည်သူလ့ထူုေဆးခနး်

□ UT သူနာြပုေကျာငး် □ စိတ်�ကိုက်ေရွးချယ်ခွင့မ်�ှိ

8. သင့တ်ငွ ်လာမည့်ေဆးဘက်ဆုိငရ်ာချိနး်ဆုိမ� သိုမ့ဟတု ်လုပ်ေဆာငခ်ျက် �ှိပါသလား?

□ မဟတု်ပါ □ ဟတု်ပါသည် ရက်စဲွ: 

9. �ပီးခ့ဲေသာ ရက ်30 အတွငး် သင ်သိုမ့ဟတု ်သင့အ်ိမ်ေထာငစု်�ှ ိမည်သူမဆုိ ေဆးစစ်ရန ်ချိနး်ဆုိထားပါသလား? 

□ မဟတု်ပါ □ ဟတု်ပါသည်    ရက်စဲွ: 

ေနာကေ်ကျာတငွ ် သငပုံ်စံြဖည့်ရပါမည်. → 
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ေလျှာက်ထားသ၏ူတာဝနမ်ျား 

ဗဟိကုျနး်မာေရး ၏ အစီအစဉ်များသည်လူများအားကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာကမ်�အတကွ် ေငေွပးေဆာငြ်ခငး်သိုမ့ဟတု ်အချို�ေသာကျနး်မာေရး 

ေစာင့ေ်�ှာက်မ�ဝနေ်ဆာငမ်�များကိ ုေပးေဆာငြ်ခငး်ြဖင့ ်ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာကမ်�ကိ ုကူညီေပးပါသည်. ကူညီေပးပါသည်။ သငသ်ည် MAP သိုမ့ဟတု ်MAP 

အေြခခံအဖွဲ�ဝငတ်စ်ဦးအြဖစ် အရည်အချငး်ြပည့်မီသည်ြဖစ်ေစ ဗဟိကုျနး်မာေရး ဘ�ာေရးအကအူညီ သိုမ့ဟတု ်၎ငး်၏လနူာများထဲမှတစ်ဦးအေနြဖင့ ်("ဗဟိ ု

ကျနး်မာေရး အစီအစဉ်များ" �ငှ့ ်"ပ�ိုဂရမ်" တစ်ခုစီ) တငွ ်သင့ဝ်ငေ်င၊ွ သငေ်နထိငုရ်ာေနရာ၊ အြခားကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ာှကမ်� အကျံူးဝငမ်��ငှ့ ်ကျနး်မာေရး 

ေစာင့ေ်�ှာက်မ�အတကွ် ေငေွပးေချမ�ဆုိငရ်ာ အရငး်အြမစ်များ တည်�ှိမ� စသည့အ်ချက်များေပါ်တငွ ်မူတည်ပါသည်. သိုေ့သာ်,သင၏်လူမျိုး၊ အသားအေရာင၊်

ကိုးကွယ်သည့်ဘာသာ၊ အယူဝါဒ၊ မူရငး်�ိငုင်၊ံ လိင၊် မသနစွ်မ်းမ�အေြခအေန၊ လငိစိ်တ်ခံယူချက ်သိုမ့ဟုတ ်�ိငုင်ေံရးယုံ�ကည်ချက(်များ) ကို ထည့်သွငး်စဉ်းစားမည်မဟုတ်ပါ၊ 

ဤအစီအစဉ်များအတကွ ်သင၏်အရည်အချငး်ြပည့်မီမ�ကို ထိခုိက်ေစမည်မဟတု်ပါ. 

ေအာကတ်ငွ ်ကျွ�်ပ်ုလက်မှတ်ေရးထိုး 

ြခငး်ြဖင့,် ဝငေ်င၊ွ ေနထိုငရ်ာ ခ�ိုင�်ငှ့ ်အြခားေငေွပးေချမ� အရငး်အြမစ်များဆုိငရ်ာ ေမးခွနး်အားလံုးအတကွ် ကျွ�်ပ်ု၏အေြဖများအပါအဝင ်ဗဟိကုျနး်မာေရး 

ပ�ိုဂရမ် အတကွ ်ကျွ�်ပ်ု၏ေလျှာကလ်ွှာ�ငှ့ ်သက်ဆုိငသ်ည့် ထတု်ြပနခ်ျက်များအားလံုးသည်မှနက်နေ်�ကာငး် ကတိြပုပါသည်

ကျွ�်ပ်ု၏ အသပိညာ�ငှ့ ်ယုံ�ကည်ချကအ်တိငုး်. ဤပ�ိုဂရမ်များအတကွ် ကျွ�်ပ်ု၏အရည်အချငး်ြပည့်မီမ�သည် ဤေမးခွနး်များအတကွ် ကျွ�်ပ်ု၏အေြဖများအေပါ်အေြခခံ၍

မှားယွငး်ြခငး်၊ ေတာငး်ဆုိထားေသာအချက်အလက်များြဖင့ ်ဗဟိကုျနး်မာေရးကိ ုေပးရန ်ပျကက်ကွ်ြခငး် သိုမ့ဟတု ်ြငငး်ပယ်ြခငး် သိုမ့ဟတု်

အရည်အချငး်ြပည့်မီမ�ေမးခွနး်များအတကွ ်မှားယွငး်ေသာ သိုမ့ဟတု ်လွဲမှားေသာအချက်အလက်များေပးြခငး်တိုေ့�ကာင့ ်ဗဟိကုျနး်မာေရးသည် ဗဟိကုျနး်မာေရး ပ�ိုဂရမ်တွင ်

ကျွ�်ပ်ု၏ပါဝငမ်�ကိ ုရပ်စဲေစ�ပီး ကျွ�်ပ်ုကိုယ်စား ဗဟိုကျနး်မာေရးဝနေ်ဆာငမ်�များအတကွ ်ြပုလုပ်ေပးေသာ ေငေွပးေချမ�မှနသ်မျှကိ ုြပနလ်ည်ရယူသွားမည်ြဖစ်ပါသည်. 

ေြပာငး်လဲမ�၏ေနစဲွ့မှ ၁၄ ရကအ်တငွး် ေအာက်ပါအသကတ်ာေြပာငး်လဲမ�တစ်ခုခုကိ ုဗဟိုကျနး်မာေရးထံ တိုင�်ကားရန ်သေဘာတူပါသည်: 

a. ကျွ�်ပ်ု၏ ေမးလလ်ိပ်စာ သိုမ့ဟတု ်တယ်လီဖနုး်နပံါတ ်

အေြပာငး်အလဲ�ှလိျှင ်

b. ကျွ�်ပ်ုေနထိုငသ်ည့လ်ိပ်စာအေြပာငး်အလဲ�ှလိျှင ်

c. ကျွနပ််၏အရည်အချငး်ြပည်မီ့မ�ကိုထိခုိက်ေစ�ိငုေ်သာဝငေ်ငအွေြပာ

ငး်အလဲ�ှလိျှင ်

d. အိမ်ေထာငစု်ဝငလ်ူဦးေရအေရအတကွေ်ြပာငး်လဲမ� အိမ်ေထာငစု်ဝငတ်စ်ဦး 

ကိုယ်ဝန�်ှလိာလျှင ်

e. Medicaid၊ CHIP၊ Medicare၊ သိုမ့ဟတု ်အြခားပုဂ�လကိကျနး်မာေရးအာမခံတငွ ်

စာရငး်သွငး်ြခငး် သိုမ့ဟတု်ကျွ�်ပ်ု၏ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ာှက်မ�အတကွ်

ေပးေဆာင�်ိငုသ်ည့် မည်သည့ ်အကျံုးဝငမ်�အစီအစဉ်အတကွ်မဆုိ

အရည်အချငး်ြပည့်မီေ�ကာငး် အသေိပးချက်�ှလိျှင ်

အကယ်၍ ဗဟိကုျနး်မာေရးသည် ကျွ�်ပ်ု၏ ပ�ိုဂရမ် အရည်အချငး်ြပည့်မီမ��ငှ့ ်သက်ဆုိငေ်သာ အစီရငခံ်မထားေသာ ဘဝေြပာငး်လဲမ�များကိ ုေဖာ်ထတု်ေတွ� �ှိပါက, 

အစီအစဉ်တငွ ်ကျွ�်ပ်ု၏ပါဝငမ်�ကိ ုရပ်စဲ�ိငု�်ပီး ဗဟိကုျနး်မာေရးသည် ကျွ�်ပ်ုအား အရပ်ဘက ်သိုမ့ဟတု ်ရာဇ၀တ်မ�ဆုိငရ်ာ စဲွချကတ်ငြ်ခငး်အပါအဝင ်၎ငး်၏ 

အခွင့အ်ာဏာအတငွး် အြခားမည်သည့် အေရးယူမ�မျိုးကိုမဆုိ ြပုလုပ်�ိငုေ်�ကာငး် ကျွ�်ပ်ုနားလည်ပါသည်. 

ဗဟိကုျနး်မာေရးပ�ိုတစ်ခုတငွ ်ကျွ�်ပ်ု၏စာရငး်သွငး်မ�သည် ပ�ိုဂရမ်အကျိုးခံစားခွင့မ်ျားအတကွ် ေလျှာက်ထားမ��ငှ့စ်ပ်လျဉ်း၍ ကျွ�်ပ်ုတငြ်ပထားေသာထတု်ြပနခ်ျက်များကိ ု

စစ်ေဆးခွင့ြ်ပုရန ်ဗဟိကုျနး်မာေရးကိုခွင့ြ်ပုရန ်ကျွ�်ပ်ု၏သေဘာတူစာချုပ်တွင ်အကျံုးဝငေ်�ကာငး် နားလည်သေဘာေပါက်�ပီး ထိုသေဘာတူညီချက်မရ�ှိမချငး်

စာရငး်သွငး်မ�အေြခအေနသည် ဆုိငး်ငံထ့ား�ိငုသ်ည် 

ေနာကေ်ကျာတငွ ်သငပုံ်စံြဖည့်ရပါမည်. → 
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ေပးေဆာငြ်ခငး် �ငှ့ ်စိစစ်ြခငး်ကိ ုယုံ�ကည်စိတ်ချရေသာ အရငး်အြမစ်တစ်ခု (ဥပမာ၊ လူမ�ဖူလံုေရး စီမံခန ့ခဲွ်ေရး သိုမ့ဟတု ်Texas အလုပ်သမားေကာ်မ�ှင)် မှ ရ�ှိသည်. 

ကျွ�်ပ်ု၏ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ာှက်မ�ကနုက်ျစရိတ၏် တစ်စိတတ်စ်ပုိငး်ကို ေပးေဆာငရ်န ်ဗဟိကုျနး်မာေရး မှ ေတာငး်ဆုိ�ိငု�်ပီး ပုဂ�ိုလ်ေရးထိခုိက်ပျက်စီးမ�အတကွ်

တိုင�်ကားခံရပါက ြပငပ်အဖွဲ�အစည်းထမှံ ေပးေဆာငထ်ားေသာ ကျွ�်ပ်ု၏ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ�အတကွ် ေပးေဆာငသ်ည့် ကနုက်ျစရတိ်အားလံုးကိ ုြပနလ်ည်ရ�ှရိန ်

ဗဟိကုျနး်မာေရး မှ ေတာငး်ဆုိ�ိငုသ်ည်ကို နားလည်သေဘာတူပါသည်. 

အရည်အချငး်ြပည့်မီေသာစာရွက်စာတမ်းများအသံးုြပုြခငး်

MAP သိုမ့ဟတု ်MAP Basic တငွ ်စာရငး်သွငး်ရန ်အရည်အချငး်မြပည့်မီပါက CommUnityCare ၏ ေလျှာကျစာေ�ကးစေကးပ�ိုဂရမ်တွင ်စာရငး်သွငး်ထားေသာ၊ 

ကျွ�်ပ်ုသည် CommUnityCare မှ ကျွ�်ပ်ု၏အိမ်ေထာငစု်အချက်အလက်များ�ငှ့ ်စာရွက်စာတမ်းများကိ ုဗဟိကုျနး်မာေရး ("စာရငး်သွငး်ြခငး်ဆုိငရ်ာ အချက်အလက"်) ြဖင့ ်

မျှေဝြခငး်ကို သေဘာတူပါသည်. ဗဟိုကျနး်မာေရးေငသွားေထာက်ပ့ံြခငး်ပ�ိုဂရမ်အတကွ ်ကျွ�်ပ်ု၏ အရည်အချငး်ြပည့်မီမ�ကို ဆုံးြဖတရ်န ်ကျွ�်ပ်ု၏ 

စာရငး်သွငး်အချကအ်လက်များကိ ုအသံုးြပုရန�်ငှ့ ်မီှခုိရန ်ဗဟိကုျနး်မာေရးအား ထပ်မံခွင့ြ်ပုချက်ေပးပါသည်. 

စာတိေုပးပုိ ့ြခငး်�ငှ့အ်းီေမးလ်ဆက်သယွြ်ခငး်အား သေဘာတခူွင့ြ်ပုြခငး်

ဤပ�ိုဂရမ်အကျိုးခံစားခွင့မ်ျားအတကွ ်ကျွ�်ပ်ု၏ေလျှာကလ်ွှာတွင ်စာသားမကေ်ဆခ့်ျ သိုမ့ဟတု ်အီးေမးလ်များကို လက်ခံရ�ှိရန ်သေဘာတူပါက ကျွ�်ပ်ုသည်

သတ်မှတ်ရက်ချိနး်များ၊ ကျွ�်ပ်ု၏ေလျှာကလ်ွှာအေြခအေန၊ သကတ်မ်းတိုးြခငး်�ငှ့ ်ပ�ိုဂရမ်အကျံုးဝငမ်�ဆုိငရ်ာ အေြပာငး်အလမဲျား�ငှ့်

အြခားအေရး�ကီးအချက်အလက်များကိ ုစာသား မက်ေဆခ့ျ် သိုမ့ဟတု ်အီးေမးလ်ဗဟိကုျနး်မာေရးသို ့ ေပးပုိထ့ားေသာ လက်မှတ်ေရးထိုးထားေသာ စာြဖင့ ်

စာတိုေပးပုိ ့ြခငး် သိုမ့ဟတု ်အီးေမးလ်များရ�ှရိနခွ်င့ြ်ပုချကက်ိ ုကျွ�်ပ်ုနားလည်ပါသည်. ကုဒမ်ထားေသာ စာသားမက်ေဆခ့်ျများ�ငှ့ ်အီးေမးလ်များ ေပးပုိ ့ြခငး်�ငှ့်

ဆက်စပ်ေနသည့ ်အ��ရာယ်များ �ှိေနသည်ကို ကျွ�်ပ်ု နားလည်ပါသည်။ ကျွ�်ပ်ု၏ အီးေမးလ်အေကာင့ ်သိုမ့ဟတု ်ဆဲလဖ်နုး်သို ့ ဝငေ်ရာက်ခွင့�်ှိသူ 

(မိသားစုဝငတ်စ်ဦးကဲသ့ို ့ 

သိုမ့ဟတု ်အလုပ်�ှင)် သည် ဤဆက်သွယ်မ�များကို ရယူ�ိငုသ်ည်.  ဗဟိကုျနး်မာေရး သို ့ ေပးပုိထ့ားေသာ လက်မှတ်ေရးထိုးထားေသာ စာြဖင့ ်စာတိုေပးပုိ ့ြခငး် သိုမ့ဟတု ်

အီးေမးလ်များအတကွ် ကျွ�်ပ်ု၏ခွင့ြ်ပုချကက်ိ ုအချိနမ်ေရွး �ုပ်သမ်ိး�ိငုသ်ည်ကို ကျွ�်ပ်ုနားလည်ပါသည်. 

ြပငပ်အဖဲွ�အစည်း အတည်ြပုြခငး်အတကွ ်ခငွ့ြ်ပုချက်

ေအာကတ်ငွ ်လက်မှတ်ေရးထိုးြခငး်ြဖင့,် ကျွ�်ပ်ုသည် ကျွ�်ပ်ု၏အလုပ်�ှင၊် လူမ�ဖလူံုေရးစီမံခန ့ခဲွ်မ�၊ Texas Health & လသူား ဝနေ်ဆာငမ်� ေကာ်မ�ငှ၊် Texas Department 

of State Health Services �ငှ့ ်Texas Workforce ေကာ်မ�ှင ်တိုအ့ား ခံစားခွင့မ်ျား၊ စာရငး်သွငး်မ�၊ ေတာငး်ဆုိမ�များ၊ လုပ်ခ�ငှ့ ်အြခားမှတတ်မ်းများကိ ုဗဟိကုျနး်မာေရးသို ့ . 

ကျွ�်ပ်ု၏ခွင့ြ်ပုချကသ်ည် ဤေလျှာကထ်ားသူ၏တာဝနက်ိ ုကျွ�်ပ်ုလက်မှတ်ထိးုသည့်ေနမှ့စ�ပီး (သို)့ ဗဟိုကျနး်မာေရးထံသို ့ ေပးပုိ ့ ထားေသာ

လက်မှတ်ေရးထိုးထားေသာစာြဖင့ ်ကျွ�်ပ်ု၏ခွင့ြ်ပုချကက်ိ ုြပနလ်ည်�ုပ်သမ်ိးသည့်ေနအ့ထ ိကျွ�်ပ်ု၏ခွင့ြ်ပုချကသ်ည် သကတ်မ်းဆယ့်�စ်ှလတာကာလအတွငး်

သကတ်မ်း�ှိမည်ကို ကျွ�်ပ်ုနားလည်ပါသည်.

ေလျှာကထ်ားသူအမည် ေလျှာကထ်ားသူလက်မှတ ် ရက်စဲွ 

အိမ်ေထာငဖ်က/်တရားဝင�်ကငေ်ဖာ၏်အမည် အိမ်ေထာငဖ်က/်တရားဝင�်ကငေ်ဖာ၏်လက်မှတ ် ရက်စဲွ 

ေလျှာကလ်ွှာအမည်/ကိုယ်ေရးကိုယ်စားလှယ်အမည် ေလျှာကလ်ွှာ/ကိုယ်ေရးကိုယ်စားလှယ်  လက်မှတ ် ရက်စဲွ 

ေလျှာကထ်ားသူ�ငှ့ေ်တာ်စပ်ပုံ 

ေနာကေ်ကျာတငွ ်သငပုံ်စံြဖည့်ရပါမည်. → 
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ေလျှာကလ်ွှာလုပ်ငနး်စဉ် �ွှန�်ကားချကမ်ျားကို မည်ကဲသ့ို ့ ြဖည့်စွကရ်မည်နည်း: 

1. အကယ်၍ သငသ်ည် ေလျှာကလ်ွှာအလွှတက်ိ ုြဖည့်စွကပ်ါက ေလျှာကလ်ွှာတွင�်ှေိသာ ေမးခွနး်အားလံုးကို ေြဖပါ. 

2. သင့တ်ံု ့ြပနခ်ျကမ်ျားကို �ကိုတငြ်ဖည့်စွက်ထားသည့ ်ေလျှာကလ်ွှာတစ်ေစာငက်ိ ုေမးလ်ေပးပုိပ့ါက၊ ပုံ�ှပ်ိထားေသာ တံု ့ြပနမ်�အားလံုးကို

ဖတ�်�ပါ: 

• တစ်စုံတစ်ခု မှနက်နမ်�မ�ှိပါက မျဉ်းေ�ကာငး်ကိ ုအမှတ်အသားြပု�ပီး မှနက်နေ်သာ အချကအ်လကက်ိ ု၎ငး်အေပါ်တွင ်ေရးပါ. 

• ေမးခွနး်သည် ကကွ်လပ်ြဖစ်ေနလျှငအ်ေြဖထည့်ပါ. 

• အကယ်၍ ေမးခွနး်သည် သင�်ငှ့မ်သကဆုိ်ငပ်ါက N/A ကိထုည့်ပါ. ေမးခွနး်ကိ ုကကွ်လပ်ချနမ်ထားပါ�ငှ်.့ 

3. ေအာက်ပါတိုမှ့ မိတ� ူတစ်ေစာငေ်ပးပါ (မူရငး်များ မပုိပ့ါ�ငှ့)်: 

• အိမ်ေထာငစု်အတငွး်�ှ ိအရွယ်ေရာက်သူအားလံုးအတကွ်ဓာတပုံ် ID: 

ယာဉ်ေမာငး်လိငုစ်ငတ်စ်ခု,သက်ေသခံကတ်,�ိငုင်ကံူးလက်မှတ ်သိုမ့ဟတု ်ပတစ်ပုိက့တ်ေကျာငး်သား ID အလုပ်အကိုငခွ်င့ြ်ပုချက်ကတ် I-551 

U.S.တရားဝငအ်�မဲတမ်းေနထိုငခွ်င့က်တ ်I-94 ဓာတ်ပုံ�ငှ့အ်တူ,စသည်ြဖင့:် 

CHေငေွ�ကးအကူအညီ အတွက ်ေလျှာက်ထားပါက ေလျှာကထ်ားသူအတွကသ်ာ ID တစ်ခုေပးပါ. 

• အိမ်ေထာငစု်ဝငအ်ားလံုးအတကွ် ေအာက်ေဖာ်ြပပါများထဲမှ တစ်ခု: 

ေမွးစာရငး်တစ်ခု �ိငုင်သံားြပုခွင့လ်က်မှတ် ဗီဇာ/ပတ်စပုိI့-551 US တရားဝငအ်�မဲတမ်းေနထိုငခွ်င့က်တ်I-94�စ်ှြခငး်မှတတ်မ်း

မဲဆ���ှငမှ်တ်ပုံတငက်တန်ယ်စပ်ြဖတ်ေကျာ်ကတ.် 

CHေငေွ�ကးအကူအညီအတကွ ်ေလျှာက်ထားပါက ေလျှာကထ်ားသူအတွကသ်ာ အချက်အလက်များေပးပါ. 

• ေနရပ်လပ်ိစာအေထာကအ်ထား�ပီးခ့ဲေသာ ရက ်30 မှ ရက်စဲွပါ ဥပမာ: 

တံဆိပ်�ိုကထ်ားေသာေမးလ် လက်�ှိေငေွပးေချမ�စက်ဝနး်အများစုမှာ လျှပ်စစ် တယ်လီဖနုး် သိုမ့ဟတု ်ဓာတ်ေငွ�ေဘလ ်အငာှးစာချုပ် ငာှးရမ်းခေြပစာ

ပုိငဆုိ်ငမ်�အခွနေ်ြပစာ အိမ်�ငှ၏်ထတု်ြပနခ်ျက်. 

• ဝငေ်င ွအေထာက်အထားအိမ်ေထာငစု်အတငွး်�ှိ အရွယ်ေရာက်�ပီးသူအားလံုးအတကွ် �ပီးခ့ဲေသာ ရက ်30 အတွငး် ရ�ှခ့ဲိေသာကဲသ့ိုေ့သာ: 

ချလံစစ်ေဆးြခငး် အလုပ်လက်မ့ဲအကျိုးခံစားခွင့စ်ာ လက်�ှ�ိစ်ှ- လူမ�ဖလူံုေရးအကျိုးခံစားခွင့စ်ာ စစ်မ�ထမ်းေဟာငး်

စီမံခန ့ခဲွ်ေရးအကျိုးခံစားခွင့စ်ာအ�ငမ်ိးစားခံစားခွင့စ်ာ ေငသွားထည့်ဝငမ်� �ွှနြ်ပေပးစာ အိမ်တွငး်ဆက်ဆံေရး ေပးေချမ�များမှ ကေလးေထာက်ပ့ံမ�ေြပစာများ သိုမ့ဟတု ်

ထုတ်ယူထားေသာ TANF ေထာက်ပ့ံေငပွမာဏ အေထာက်အထား အလုပ်သမား ေလျာ်ေ�ကးချကလ်က်မှတ ်ချလံ သိုမ့ဟတု ်အကျိုးခံစားခွင့စ်ာ 

• ကျန်းမာေရးအာမခ ံID ကတမ်ျား/ကဲသ့ိုေ့သာ ကျနး်မာေရးအာမခံ�ှိေသာ အိမ်ေထာငစု်ဝငမ်ျားအားလံုးအတကွ ်စာကဲသ့ိုေ့သာ: 

လက်�ှလိအတကွ ်Medicare ကဒပု်ဂ�လကိကျနး်မာေရးအာမခံကဒ ်Medicaid/CHIP ကဒသ်ိုမ့ဟတု ်HHSC Medicaid/ CHIP ေပးစာ. 

�ွှန်�ကားချက်များကို ေအာက်ပါစာမျက်�ာှတငွ ်ဆက်လက်ေဖာ်ြပထားသည်. → 
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4. အရွယ်ေရာက်�ပီးသူ အိမ်ေထာငစု်ဝငတ်စ်ဦးစီသည် ေလျှာက်ထားသူ၏ တာဝနမ်ျားေဖာငတ်ွင ်လက်မှတ်�ငှ့ ်ရက်စဲွပါ လက်မှတ်ထိုးရပါမည်. 

5. သင၏်ေလျှာက်လွှာ�ငှ့စ်ာရွက်စာတမ်းများကိတုငြ်ပရန ်

• ေပးထားေသာစာအတိထ်တဲွင ်ေမးလ်ပုိပ့ါ

• ဖက်ေပးပုိရ့န:် 512.776. 0457. ဖက်စ်ြဖင့ ်ေပးပုိပ့ါက ေလျှာက်လွှာပုံစံ �စ်ှဖက်စလံုးကို ေသချာေပးပုိပ့ါ. 

• Southeast Health �ငှ် ့Wellness Center သိုမ့ဟတု ်Central Health အေ�ှ�ေြမာကက်ျနး်မာေရးအရငး်အြမစ်စငတ်ာ�ှ ိ

စာတိကု်ပုံးတွငထ်ည့်ပါ. 

ကျနး်မာေရး�ွှန�်ကားမ�စငတ်ာမှ 512.978.8130, ေရွးချယ်မ� 1, တနလင်္ာ-ေသာ�ကာ, 8 a.m.–5 p.m. 
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